
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الأخلاقيات المهنية في الخدمة الاجتماعية :المقرراسم 

 SW1205 :المقرررمز 

 بكالوريوس الخدمة الاجتماعية :البرنامج

 الاجتماعيةالخدمة  القسم العلمي:

 الاجتماعية العلوم الكلية:

 أم القرى جامعة المؤسسة:

 ٢٠٢٢  :نسخة التوصيف

 م٢٠٢٣-٣-١ :تاريخ آخر مراجعة

T-١٠4 

٢٠٢٢ 

 توصيف المقرر الدراسي
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  :المحتويات

 الصفحة المحتوى

 ٣ معلومات عامة عن المقرر الدراسيأ. 

 ٣ الوصف العام للمقرر .١   

 ٣ الهدف الرئيس للمقرر. ٢   

 ٣ التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمهانواتج . ب

 4 موضوعات المقرر. ج

 4 أنشطة تقييم الطلبة. د

 5 صادر التعلم والمرافقم. ه

 5 مصادر التعلمالمراجع وقائمة  .١

 5 المرافق والتجهيزات المطلوبة .٢

 5 تقويم جودة المقرر. و

 5 اعتماد التوصيفز. 

 

 

 

 

 

 



 

3 
 

 

 :المقرر الدراسيمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراسي

 ساعتين . الساعات المعتمدة:١

 . نوع المقرر٢

   متطلب مسار ✓ تخصصمتطلب    متطلب كلية  متطلب جامعة  أ.

    اختياري ✓ إجباري  ب.

 الثاني: المستوى الذي يقدم فيه المقرر الأولى. السنة / ٣

 للمقرر. الوصف العام 4

النظرية المتعلقة بالإطار الأخلاقي والقيمي المنظم لممارسات الأخصائي الاجتماعي خلال عمله مع المقرر الى تزويد الطالب بالمعارف يهدف 

دون تحيز مختلف فئات العملاء، وذلك من خلال مناقشة المبادئ، والقيم والأخلاقيات التي تشكل القاعدة الأساسية لممارسة العمل الاجتماعي 

من وتقديم الخدمة الملائمة للعملاء ضمن المواثيق الأخلاقية وفي إطار قيم وثقافة المجتمع المحلي بالتضامن مع سياسة المؤسسة التي تقدم 

 خلالها الخدمة.

 لا يوجد :المقرر. المتطلبات السابقة لهذا 5

 : لا يوجد. المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر6

 الرئيس للمقرر. الهدف 7

تزويد الطالب بالإطار الأخلاقي والقيمي لممارسة الخدمة الاجتماعية وذلك في ضوء المواثيق المحلية و الدولية، بما يضمن له معرفة 

 واضحة لكيفية أداء مهامه ومسئولياته في إطار أخلاقي يمكنه من اتخاذ القرارات عندما تواجهه المعضلات بكفاءة ودون تحيز.

 

 نمط التعليم. ١

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 ٪٩٠ ١٨ تعليم اعتيادي 1

 ٪١٠ ٢ التعليم الإلكتروني ٢

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم الاعتيادي 

 التعليم الإلكتروني 

  

   التعليم عن بعد  4

 

 )على مستوى الفصل الدراسي( الساعات التدريسية. ٢

 النسبة التعلمساعات  النشاط م

 ٪٩٠ ١٨ محاضرات ١

   معمل أو إستوديو ٢

   ميداني ٣

   دروس إضافية 4

 ٪١٠ ٢ )الاختبار النصفي(أخرى  5

 ٪١٠٠ ٢٠ الإجمالي 
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 :نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها. ب

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

 يعرف القيم والأخلاقيات المهنية  1.1

  ١ع
 –المحاضرات 

العروض التقديمية 

المناقشة  –

 الجماعية

 –الاختبارات 

 الواجبات المنزلية
1.2 

يستتتتتتتتعرض مكونتتات ومصتتتتتتتتادر القيم 

 والأخلاقيات المهنية 

  2ع الأخلاقي السليميحدد معايير الحكم  1.3

 المهارات 2.0

2.1 
المشتتكلات التي تواجه الأخصتتائي  يحلل

 .أثناء اتخاذ القرارات الاجتماعي 

 ١م
 –الاستنباطية 

الخرائط  –المناقشة 

العصف  -المعرفية

العروض  -الذهني

 التوضيحية

 -البحوث والمشاريع

 الواجبات

  3م يطبق خطوات اتخاذ القرار الأخلاقي. 2.2

2.3 

يقيم القرارات التي يتختتتتذهتتتتا لختتتتدمتتتتة 

المستتئوليات الأخلاقية  العملاء في ضتتوء

 .خصائي الاجتماعيللأ

  4م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 
المواثيق الأخلاقيتتتة في مواقف يلتزم بتتت

 .المختلفةالمهنية  الممارسة 

  ١ق

التفكير  –المناقشة 

 الناقد

تقويم  -الملاحظة 

 الاقران
 4ق يتصرف بمهنية  ضمن فريق العمل  3.2

3.3 
المهنيتتة  المعضتتتتتتتلات  حتتليبتتادر إلى 

 بأساليب إبداعية ومبتكرة.

 ٣ق

 

 موضوعات المقرر. ج

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

 ٢ الأخلاقي(نظرة عامة على الأخلاق والقيم )المفهوم، المكونات، المصادر، معايير الحكم  ١

 4 أخلاقيات مهنة الخدمة الاجتماعية، والمسئوليات الأخلاقية للأخصائي الاجتماعي ٢

 ٢ الالتزام المهني بقيم وأخلاقيات الخدمة الاجتماعية في العالم الرقمي ٣

 ٢ المشكلات التي تواجه الالتزام القيمي والأخلاقي لدى الاخصائي الاجتماعي  4

 4 المعضلات الأخلاقية واتخاذ القرار الأخلاقي  5

 ٢ استعراض نماذج لمواثيق أخلاقية محلية ودولية في الخدمة الاجتماعية  6

 ٢ المبادئ الإرشادية للأخصائيين الاجتماعيين في مواقف الممارسة المهنية  7

 ١٨ المجموع
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 أنشطة تقييم الطلبة. د

 أنشطة التقييم م
 التقييمتوقيت 

 )بالأسبوع(

 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 ٪١٠ خلال الفصل الدراسي الواجبات والبحوث ١

 ٪٢٠ ٦ اختبار نصفي ٢

 ٪١٠ مستمر المشاركة والمناقشة خلال المحاضرة ٣

 ٪٦٠ ١٣-١١ الاختبار النهائي ٤
 

 :مصادر التعلم والمرافق. ه

 :مصادر التعلمالمراجع وقائمة . ١

 الرئيس للمقرر المرجع
( أخلاقيات الممارسة المهنية في الخدمة الاجتماعية. ٢٠٢٢) نإبراهيم، أبو الحس -

 عمّان: دار المسيرة للنشر والتوزيع.

 المراجع المساندة

( أخلاقيات مهنة الخدمة الاجتماعية بين نوعي ٢٠١8مبروك، هند والطحاوي، فاطمة ) -

 الحديث.الاتصال. الإسكندرية: المكتب الجامعي 

( مهارات الممارسوووووووة المهنية ٢٠١5) دعثمان، جمال ومحمد، أحمد عبد المقصووووووو -

للأخصووائي الاجتماعي في ضوووء الميثاق الأخلاقي للعمل المهني. الإسووكندرية: المكتب 

 الجامعي الحديث.

ماعية ٢٠١٢الشووووووعيبي، حصوووووووة ) - خدمة الاجت ناء القيمي للعمل مع الأفراد في ال ( الب

 مكتبة الرشد للنشر والتوزيع.وتأصيله. الرياض: 

 المصادر الإلكترونية

- NASW  
https://www.socialworkers.org/About/Ethics/Code-of-

Ethics/Code-of-Ethics-English 
- IFSW 
https://www.ifsw.org/global-social-work-statement-of-ethical-

principles/ 

 - أخرى
 

 :المرافق والتجهيزات المطلوبة. ٢

 متطلبات المقرر العناصر

 الدراسية.القاعات  المرافق النوعية

 السبورة الذكية، اتصال بالإنترنت التجهيزات التقنية

 لا ينطبق تجهيزات أخرى )تبعاً لطبيعة التخصص(

 

 

 

https://www.socialworkers.org/About/Ethics/Code-of-Ethics/Code-of-Ethics-English
https://www.socialworkers.org/About/Ethics/Code-of-Ethics/Code-of-Ethics-English
https://www.ifsw.org/global-social-work-statement-of-ethical-principles/
https://www.ifsw.org/global-social-work-statement-of-ethical-principles/
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 :تقويم جودة المقرر. و

 طرق التقييم المقيمون مجالات التقويم

 مباشر الطلبة فاعلية التدريس

 غير مباشر البرنامجقيادات  –أعضاء هيئة التدريس  فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر أعضاء هيئة التدريس مصادر التعلم

 غير مباشر المراجع النظير مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر

 غير مباشر لجنة المتابعة بالكلية أخرى

 

  :اعتماد التوصيفز. 

 مجلس قسم الخدمة الاجتماعية جهة الاعتماد

 رقم الجلسة
 هـ١444الجامعي الجلسة الثالثة عشر للعام 

 هـ١444-٨-٢7 تاريخ الجلسة

 


